
TRE MOSCHETTIERI CON SCUDIERO NON PERVENUTI

Alla vigilia della tornata elettorale RSU 2025 riteniamo doveroso stilare un report su quanto accaduto 
nel rapporto OO.SS. vs AC nei tre anni uu.ss. 

In premessa vanno sottolineate le enormi difficoltà incontrate nel nostro agire sindacale poiché le 
autoproclamatesi sigle maggiormente rappresentative in chiaro accordo con l’AC hanno fatto di tutto 
per “sbatterci” democraticamente fuori dalle trattative (09/07/2024), non convocarci ai tavoli tecnici, 
non  tenere  nella  benchè  minima  considerazione  tutte  le  proposte  avanzate  e  la  nostra  piena 
disponibilità, espressa più volte pubblicamente ed in forma scritta, alla collaborazione ed alla unione 
del fronte sindacale a riprova del fatto che la RSU all’interno del Comune di Bologna esiste solo sulla 
carta.

Facciamo altresì presente che a fronte delle convocazioni ufficiali in udienza conoscitiva da parte 
delle Commissioni Consiliari afferenti il Corpo di PL in data 17/03/2025 non si sono presentati i 
rappresentanti della Giunta e solo una O.S. rappresentativa mentre in data 31/03/2025 era presente la 
Giunta Comunale ma nessuna OO.SS. rappresentativa. Ciò ci fa sorgere il legittimo dubbio che per i 
tre Moschettieri è meglio mantenere un basso profilo per non rompere equilibri di comodo e non 
disturbare troppo il manovratore.

NEL MERITO

Uso della propria ID/SPID per poter espletare il servizio: Tre Moschettieri e scudieri vari non 
pervenuti; ottenuto l’uso di SPID Professionale.

Ripristino  della  sorveglianza  sanitaria:  Come  sopra;  ottenuto  con  l’impegno  degli  RLS 
SNATER ed SGB. 

Blocco ferie immotivato i gg. 31/12 e 01/01 di ogni anno: Come sopra; ottenuto in sede di  
conciliazione presso la Prefettura di Bologna l’impegno di una nuova circolare emessa in tempi 
congrui per superare la assurda situazione esistente con previsione di un’aliquota di personale 
impegnato liberando di fatto un consistente numero di Operatori dal blocco in questione.

Indennità di OP: Come sopra; ottenuto in sede di conciliazione suindicata l’impegno dell’AC a 
rivedere le D.S. indicando chiaramente che in assenza delle altre Forze di Polizia alcuni servizi 
non debbano essere svolti.

Patente di Servizio: Come sopra; il Dirigente competente della Prefettura informa il nostro 
Segretario Nazionale che il non rilascio del documento è una immotivata, normativamente, 
decisione del Comando quindi per la Prefettura nulla osta a detto rilascio.



Applicazione maggiorazioni notturno festivo: come sopra; dopo il citato incontro in Prefettura 
la Segretaria Amministrativa SNATER ha avuto ulteriore incontro con la Dott.ssa Bertoluzza 
-Ufficio Personale- nel quale è stata ribadita la correttezza della nostra richiesta e accertati  
errori da parte del Comando nella contabilità.

D.O. n. 1/2025 ASO/TSO: come sopra; a fronte della palese illegittimità di parte della D.O. 
dedicata, SNATER si sta impegnando con un esposto in Procura, per conoscenza al Giudice 
Tutelare, con il coinvolgimento del Tribunale del malato perché la D.O. venga modificata o più 
dettagliatamente specificata.

Assunzioni: non solo i Tre Moschettieri non pervenuti ma nessuna rimostranza al Piano di 
Fabbisogno triennale proposto dall’AC che prevedeva per l’anno 2025 solo 25 Operatori per la 
PL. Riteniamo che solo a fronte delle nostre reiterate richieste e denunce sia al  Consiglio 
Comunale che in Udienza Conoscitiva della Commissione Consiliare sia stata modificato il 
numero in 100 unità come riporta la stampa locale.

Stesso discorso per le auto di servizio.

Body Cam: I Tre Moschettieri plaudono all’AC ma non abbiamo riscontro di osservazioni sul 
disciplinare applicativo per l’uso che risulta essere una Matrix inestricabile a solo vantaggio di 
AC, Cittadini e Legali di questi ultimi. A fronte delle osservazioni scritte di SNATER inviate al 
Comando abbiamo, per il momento, ottenuto che le immagini possano essere visionate prima 
della stesura della Relazione di Servizio ma chiaramente il nostro impegno continuerà per 
garantire condizioni a maggior garanzia per gli Operatori.

Operatori impegnati ai Seggi RSU/2025: Come sempre Tre Moschettieri non pervenuti; grazie 
alla  richiesta  SNATER il  giorno dello  scrutinio,  indipendentemente  dall’orario  di  termine 
spoglio, sarà considerato servizio prestato per l’intero turno.

Erogazione buono pasto: una volta per tutte deve essere sgombrato il campo da 
ogni dubbio. Il BP è stato ottenuto solo ed esclusivamente per la vostra adesione alla lotta 
sindacale proposta da SNATER ed SGB. L’accordo è stato firmato due giorni prima del famoso 
sciopero cosiddetto del “Tour de France” per cercare di farlo fallire. DAL PUNTO DI VISTA 
DELL’ETICA  SINDACALE  QUESTA  FIRMA  E’  UNA  VERGOGNA  INDELEBILE. 
L’accordo  poteva  e  doveva  essere  eventualmente  firmato  a  sciopero  effettuato.  I  grandi 
strateghi  maggioritari  hanno  poi  preso  l’impegno  di  rivedere  e  migliorare  le  assurde  e 
disincentivanti modalità di erogazione che nulla hanno a che vedere con l’espletamento del 
servizio di PL rispetto agli altri Dipendenti fruitori ma ancora una volta: Tre Moschettieri non 
pervenuti.

Si potrebbe continuare all’infinito ma per il momento ci fermiamo qui.

L’invito è sempre quello di andare a votare in massa meditando bene prima di apporre la propria  

preferenza. Votate per l’impegno e la trasparenza=SNATER Enti Locali.

SNATER è sempre disponibile ad un confronto assembleare su questi temi ma temiamo che 
ancora una volta: TRE MOSCHETTIERI NON PERVENUTI.

Buon lavoro a tutti.


