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SE Tl SPAZZI NON VALE

Ancora una volta il Comando della Polizia Locale di Bologna, ci ha voluto deliziare con una delle sue
solite “perle”...

Leggiamo la mail dello scorso 5 maggio con la quale la responsabile dell’ufficio Logistica invita tutti i
dipendenti della sede di via Enzo Ferrari 42 a fare le formichine limitando l'uso della carta per
I'asciugatura delle mani. Si legge :

% la carta deve essere utilizzata senza spreco (massimo un foglio per volta).
« |'utilizzo & limitato all'asciugatura delle mani
« il materiale non deve essere asportato dai bagni o usato per pulire scrivanie/superfici.

Fin qui, sebbene si possano strabuzzare gli occhi nel leggere una cosa del genere, ci viene da pensare
che il Comune di Bologna per raggiungere I'agognato traguardo della virtuosita, voglia tagliare i costi del
personale anche attraverso i rotoli di carta per I'asciugatura delle mani.

Dipaniamo un altro dubbio... Il Comune di Bologna non salvera il pianeta con questo escamotage. Ci
chiediamo cosa succedera quando il comando diramera un’analoga richiesta ai dipendenti dopo avere
espletato i propri bisogni fisiologici. Probabilmente verranno invitati ad usare un solo strappo di carta
igienica.

Va detto che nel potere decisionale del datore di lavoro € prevista la sua facolta di ridurre gli sprechi (e
pensiamo che vi sia ancora un ampio margine proprio in questo ambito che perd mal si concilia con la
limitazione della carta per le mani), ma quello che viene ulteriormente disciplinato nella stessa mail non
pud passare inosservato e non pud che essere enfatizzato. || Comando per il suo ufficio direttamente
dipendente, dispone infatti che: "La fornitura € calcolata sul fabbisogno standard e non prevede una
riserva per consumi extra. Se il consumo improprio dovesse portare all'esaurimento anticipato delle
scorte, non puo essere garantito un rifornimento immediato. Fino alla successiva consegna
programmata, i dipendenti dovranno provvedere autonomamente”.

Su questo aspetto va subito detto che il Datore di Lavoro ha I'obbligo per Legge (81/2008), di mettere a
disposizione dei lavoratori in prossimita dei loro posti di lavoro, dei locali di riposo, degli spogliatoi e delle
docce, di gabinetti e di lavabi con acqua corrente calda, se necessario, e dotarli di mezzi detergenti e per
asciugarsi. Quindi le velate minacce di una rifornimento non garantito e di una autonoma dotazione dei
dipendenti, non solo non pud essere pensata ma men che meno scritta.

Invitiamo quindi il COMANDO della Polizia Locale di Bologna ad adeguarsi gia fin da ora di richiedere un
nuovo rifornimento, anche perché i dipendenti oltre alle mani si possono lavare anche la faccia e le
braccia. E lo invitiamo ancor di piu a riflettere prima di scrivere certe sciocchezze con il concreto rischio
che, per essere poi ripulite, richiederebbero diversi strappi di carta.
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