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Oggetto: Considerarioni relative alla corretta attuazione dell’Accordo tra le parti del 22 novembre:
2001 sulla regolamentazione dello sciopero in RAL circa il lavoro in “sesta giornata™ —
MNota sindacale del 13 giugne 2012,

Comuni¢o che la Commissione, vella seduta del 25 giugno 2012, su proposta del Prof.
Gastano Caputi, Commissario delegato per il settore, con riferimento alla nota in oggetto, che si allega
in copia, ha deliberato, all unanimita, di fornire il seguente chiarimento interpretativo, relativamente al
lavoro in “sesta giornata”.

A tal proposito, gquesta Commissione ritiene che tale lavoro, in quanto svolto in aggiunta al
normale oraro di lavoro, la cui durata & fissata in 39 ore settimanali, con fpartizione di norma su
cingue giomi (art. 13, comma 1, del CCNL RAI), debba. considerarsi a tumi gli effemi “lavorn
sirgordinano”.

Di conseguenza, la durata massima delle iniziative dr sciopero che prevedono ["astensione:
dalle prestazioni straordinarie e, conseguentemente, ricomprendono anche le astensioni dal lavoro in
giomate preventivate di “non lavero™ o “di riposo” (sesta giomata) potri essere, allo stato, di 30 giorai,
periodo che potra essere ridotio, previo accordo tra le Parti (cfr. delibera della scrivente Commissione
n. 03/130, laddove, relativaments alle astensioni dalle prestazioni straordinarie, & previsto che: “La
durata di clascuna azione di sclopero non & considerata abnorme e, dungue, elusiva dell'obbligo

legale di predeterminazione della durata, se contenuta in trenta giorni”). 2
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