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Anticipi su conti correnti dei Dipendenti e
ISEE maggiorata

Sono passati mesi da quando lo SNATER ha fatto rilevare all’Azienda come il versamento in automatico
sui Conti Correnti o sulle Carte di Credito dei Dipendenti aumenti artificialmente il valore dell’'ISEE .

Ricordiamo che, I'ISEE ¢ quell'indicatore che serve a tutti noi quando abbiamo bisogno di alcuni servizi da parte
di Stato, Regioni e Comuni come le mense scolastiche per i figli, 'assistenza agli anziani, gli asili nido etc.

L'ISEE funziona in due modi, il primo serve a decidere se abbiamo o no diritto ad alcuni servizi di Welfare, il

secondo serve a determinare quanto costano al singolo cittadino quei servizi.

L’ISEE aumentato, in cui cioé le somme degli anticipi per i fogli viaggio o le spese di produzione
risultano come soldi guadagnati, da (o pu6 dare...) diritto ad un numero minore di servizi e ne aumenta il

prezzo!

Lo SNATER ¢é stato presente sul problema con una serie di Comunicati e alla fine ha perfino diffidato
legalmente la RAI dal proseguire con questa pratica ingiusta e che penalizza i Lavoratori ma 'Azienda ha tirato
dritto contando sulla poca attenzione dei Lavoratori sulla questione. Ma I'anno sta finendo e il pericolo ISEE
aumentato si sta concretizzando sui servizi necessari per il prossimo anno.

Sono proprio di questi giorni le indiscrezioni sulla manovra del Governo che vuole inasprire i criteri ISEE per il
diritto alle prestazioni e aumentarne ulteriormente i costi.

Lo SNATER continua la sua opposizione al comportamento Aziendale fornendo ulteriori strumenti ai
Lavoratori potenzialmente penalizzati!

Si € commissionato una lettera, che troverete in allegato, all’Avvocato dello SNATER Vincenzo lacovino con la
quale i Lavoratori diffidano e mettono in mora la Rai dall’applicare il contenuto della “Circolare trasferte” e
preannunciano all’Azienda che gli eventuali danni saranno ritenuti a carico del Datore di Lavoro.

Il Sindacato, quindi, invita tutti i Dipendenti (non solo gli iscritti SNATER!) a mettersi al riparo da ingiuste mancanze

di prestazioni di Welfare e ad aumenti di costo per le stesse.

Per far questo é necessario stampare la lettera, compilarla con i propri dati, datarla, firmarla e inviarla
con Raccomandata con Ricevuta di ritorno all’indirizzo: “Al responsabile del Personale RAI, Viale Mazzini
14, Roma 00195”.

Oltre a tutelare il Vostro futuro, lo Snater auspica che il ricevimento di una montagna di queste lettere
obblighi la RAI a smetterla con questo comportamento oltranzista e a trovare soluzioni che salvaguardino i
Lavoratori cosi da risolvere il problema alla radice!
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