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Potenza,   21 novembre 2022 
 
 
 

La Sede Rai di “POTENZA”- Isola felice ?- 
 
 

LA SEGRETERIA REGIONALE SNATER DI POTENZA DENUNCIA LA GRAVE CARENZA DI PERSONALE IN TUTTI I SETTORI 

ORMAI RIDOTTI AL LUMICINO.  

DI SEGUITO LE ENORMI CRITICITA’: 

 

1. IL PERSONALE TECNICO DEL SETTORE PRODUZIONE RISENTE ORMAI DA   ANNI  ANCHE DEL CARICO DI 

LAVORO, DI PERSONALE ANDATO IN PENSIONE E   SOSTITUITO IN MODO INSUFFICENTE . NON SONO STATI 

ANCORA FORMALIZZATI I RUOLI DI COORDINATORI E RESPONSABILE.  

 

2. CON IL PALINSESTO AUTUNNALE DELLA RIPRESA DELLA PRODUZIONE  “BUONGIORNO REGIONE ”CONTINUA 

IL TENTATIVO TAMPONE DI ALTERNARE PERSONALE TECNICO (1/2 UNITA’) DA ALTRE SEDI MA CHE NON 

SANA LE PROBLEMATICHE ESISTENTI LEGATE AL MODELLO PRODUTTIVO NE SONO TESTIMONIANZA   LA 

GRAVE INCIDENZA DI NL LAVORATI E L’ELEVATO RICORSO AI  MONTAGGI IN APPALTO. 

 

3. SONO NEGATE LE LEGITTIME ASPETTATIVE DI COLLEGHI PER LO PIU’ GIOVANI, ALLA PARTECIPAZIONE AD 

ESPERIENZE NAZIONALI, (ES. Grandi Eventi). 

 

4. STESSA SORTE E’ RISERVATA AL PERSONALE DELLA SEGRETERIA DI REDAZIONE, CHE CONTA UNA CARENZA 

DI ORGANICO DI TRE UNITA’, CON IL RICORSO SETTIMANALE AI MANCATI NON LAVORATI E TURNI CON PIU’ 

DI 10 ORE DI PRESENZA IN AZIENDA. ALLA COLLEGA DESIGNATA A RESPONSABILE (Coordinatrice) NON LE 

E’ STATO ANCORA RICONOSCIUTO FORMALMENTE NE’ IL RUOLO NE’ IL LIVELLO SPETTANTE. 

 

5. E’ IMMINENTE, 30 NOVEMBRE, IL PENSIONAMENTO DI UN COLLEGA –SPECIALIZZATO DI RIPRESA-, 

RIDUCENDO IL SETTORE AD UNA SOLA UNITA’, NEGANDO PER MANCANZA DI PERSONALE LE LEGITTIME 

ASPETTATIVE E IL  RICONOSCIMENTO  DELLA CRESCITA PROFESSIONALE .  

 

6. ORMAI DA ANNI LE VARIE SEGRETERIE E STRUTTURE IMPIEGATIZIE (Produzione/Direzione/UFFICIO DEL       

PERSONALE /CONTABILITA’ /ABBONAMENTI) SONO RICOPERTI DA UNA SOLA UNITA’. 

 

 
 

DI CONTRO LA SEDE HA VISTO NEGLI ULTIMI MESI L’ARRIVO DI ENERGIE NUOVE NEL SETTORE 

GIORNALISTICO PER LA SOSTITUZIONE DI PENSIONAMENTI, TRASFERIMENTI E RUOLI A SEGUITO 

ANCHE DEL RICATTO ORMAI NOTO DELLA PERDITA DELLA TERZA EDIZIONE DEL TG REGIONALE. 

 

 

LA SEGRETERIA REGIONALE SNATER, SOTTOLINEA CHE NONOSTANTE QUESTA EVIDENTE E 

ORMAI INCALLITA CARENZA DI PERSONALE, LA SEDE DI POTENZA HA SEMPRE PORTATO AVANTI 

IL LAVORO CON ATTENZIONE E SACRIFICI NELLA PIU’ ATTENTA E RISPETTOSA MISSIONE DI ESSO, 

NELLA PIU’ TACITA CONSAPEVOLEZZA E RESPONSABILITA’. 

 

PER TUTTO QUANTO DENUNCIATO, SI SOLLECITA LA DIRIGENZA AZIENDALE, A PROVVEDERE IN 

MODO STRUTTURALE ALLA GRAVE  CARENZA DEL PERSONALE DELLA SEDE, A PRENDERE IN 

CONSIDERAZIONE RICHIESTE DI TRASFERIMENTI DA ALTRE SEDI, A NON DIROTTARE LE 

PROSSIME ASSUNZIONI DALLE SELEZIONI IN CORSO E AD ATTINGERE AD  ALTRA FORMA DI 

ASSUNZIONE ( VEDI COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO )  .    
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