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LORO SEDI via E-mail
Oggetto : richiesta incontro urgente

La scrivente RSU di Toscana - Umbria - Marche, & venuta a conoscenza che, in seguito al pensionamento
della sig.ra Rossella Grandi impiegata amministrativa della zona Emilia Romagna, avvenuto il 31 maggio
2017, i documenti amministrativi relativi all’evasione delle pratiche inerenti a trasferte, straordinari,
reperibilitd ecc ..., dovranno essere a carico delle colleghe dello STA della Toscana, in contrasto con
I'accordo di dicembre 2015 che prevede che Toscana ed Emilia Romagna hanno STA indipendenti.

La scrivente RSU desidera porre I'accento sull’'incentivazione al pensionamento di cui ha usufruito la
sig.ra Rossella Grandi, scelta di parte aziendale, che di fatto ha privato della figura amministrativa il
Service Tecnico Amministrativo dell’Emilia Romagna.

La scrivente RSU segnala inoltre che il nuovo assunto con contratto TD a maggio 2017, in Toscana, al
momento non ha ancora percepito alcuna retribuzione.

Chiediamo, per quanto esposto e per avere risposte sulle nostre precedenti istanze, un urgente
incontro con i vertici aziendali.

Distinti saluti.
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San Benedetto del Tronto Ii 13/07/2017 per conto della RSU Toscana Umbria Marche

Il componente Mauro Catasta
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