
OPERATIVITA' ELEZIONE RSU RAI 

Il componente della Commissione Elettorale è un lavoratore 

dell’unità produttiva e non può essere candidato. 

 

-  LA COMMISSIONE ELETTORALE STABILISCE LA 

DATA DELLE ELEZIONI 

-  LA COMMISSIONE ELETTORALE STABILISCE MODI E 

TEMPI PER RICEVERE LE LISTE ELETTORALI DELLE 

ORGANIZZAZIONE SINADCALI entro 15gg dalla data 

delle indizioni delle elezioni RSU/RLS (entro la 

mezzanotte del 18 giugno 2019) 

Ad ogni lista presentata deve essere apposta la firma 

dei componenti della Commissione Elettorale con Data 

e ora del ricevimento (qualora non fosse scelto l’invio 

per mail delle liste a tutta la Commissione). 

 

LE LISTE sono una per RSU e una per RLS 

Il regolamento elettorale è il verbale scritto in data 21 

ottobre 2015 (in allegato) 

 

6. Compiti della Commissione La Commissione 

elettorale ha il compito di:   

 a) ricevere la presentazione delle liste, rimettendo immediatamente 

dopo la sua completa integrazione ogni contestazione relativa alla 

rispondenza delle liste stesse ai requisiti previsti dal presente 

accordo; 

 b) verificare la valida presentazione delle liste; 



 c) costituire i seggi elettorali, presiedendo alle operazioni di voto 

che dovranno svolgersi senza pregiudizio del normale svolgimento 

dell'attività aziendale; 

 d) assicurare la correttezza delle operazioni di scrutinio dei voti; 

 e) esaminare e decidere su eventuali ricorsi proposti nei termini di 

cui al presente accordo; 

 f) proclamare i risultati delle elezioni, comunicando gli stessi a tutti i 

soggetti interessati, ivi comprese le associazioni sindacali 

presentatrici di liste. 

La Commissione inoltre deve creare la scheda elettorale mettendo 

le liste in ordine cronologico di arrivo. 

Le schede elettorali (una per RSU e una per RLS), a cura della 

Commissione elettorale, vengono affisse nelle apposite 

Bacheche RSU (affissione nell'albo), almeno otto giorni prima 

della data fissata per le elezioni. 

 


